
【「おとなの発達障がい」セミナーのご案内】 

 

 

 産業保健スタッフ（産業医・看護職・衛生管理者・労務担当者等）向けの研修会です。 

 本セミナーは２回シリーズの WEB配信（Zoom）によるセミナーとなっております。 

 多くの方々に参加していただけますよう、当日のキャンセルはご遠慮していただきま

すようお願いいたします。 

 無断で欠席された場合は、次回以降の受講をお断りさせていただく場合があります。 

 

● 開催日時  セミナー１ 令和６年１０月１８日（金）14：00～16：00 

        セミナー２ 令和６年１０月２９日（火）14：00～16：00 

 

● 講  師  セミナー１ 井上 幸紀 氏（大阪産業保健総合支援センター相談員） 

             （大阪公立大学大学院 神経精神医学 教授） 

        セミナー２ 永田 昌子 氏（福岡産業保健総合支援センター相談員） 

             （産業医科大学医学部 両立支援室 室長） 

 

● 研 修 名  セミナー１「おとなの発達障がい」 

              ～メンタルヘルスと発達障がい特性の理解について～ 

        セミナー２「おとなの発達障がい」 

              ～発達特性を有する労働者の職場での事例性に応じた

対応と専門家との連携について～ 

 

● 開催方式 ZOOMを使用した WEB開催（会場開催はございません。） 

 

● 定  員 ２００名 

 

● 対 象 者 産業保健スタッフ（産業医・保健師・看護師・心理相談員・衛生管理者 

労務担当者等）で、２回のセミナー両方に参加することが可能な方 

また、アンケートにご協力いただける方 

 

● 受 講 料 無料 

 

 

 



● 内  容 近年、産業保健活動でのメンタルヘルス対策の深化に伴い、発達障がい

という特性のあるメンタルヘルス不調者の存在が認識されてきました。

発達障がいは、人により様々で、病気とは異なり、その特性は生涯を通

じてなくならないものです。そのため、周囲の人たちがその特性を正し   

く理解し、本人の「困りごと」を適切に評価した長期的な対応・支援

により、能力を十分に発揮させることが望まれます。また、その対応・

支援方法が、治療と仕事の両立支援と通底していることも指摘されて

います。 

        本セミナーでは、発達障がいの特性の理解を深めていただくとともに、 

その特性による職場での問題点を「事例性」としてとらえ、本人が働

く上で感じる「困りごと」を含めた職場の「困りごと」に焦点を当て

たマネジメントをご紹介します。 

 

● 研 修 資 料 お申込いただいた方に、事前に申込住所にテキストを郵送します。 

 

● WEB URL  招待メールを研修会の１週間～３日前に、お申込みいただいたメール

アドレスに送付します。 

        招待メールの招待 URLをクリックし、ご参加ください。 

 

● アンケート 研修直後にアンケートを実施いたします。 

        受講後、アンケートのご協力をお願いします。 

 

● 申込締切日 ・セミナー１ 令和６年１０月４日 （金）締切 

        ・セミナー２ 令和６年１０月１５日（火）締切 

 

● 個 人 情 報 ①個人情報の利用目的について 

         お申込みいただいた方からご提供いただいた情報は、以下の目的の

範囲内において利用します。お申込みいただいた方の同意なく、情

報の収集、目的外の利用を行うことはありません。 

         ・本研修の実施に伴う連絡、資料の送付のため 

         ・研修実施後の研修の改善・新規サービス開発のため 

         ・アンケート・モニター・取材等の実施のため 

         ・研修に関するご意見、お問い合わせ内容の確認・回答のため 

        ②個人情報の取扱い 

         共催者は、申込者からご提供いただきました個人情報につきまして、

管理責任者を定め、紛失や漏洩の防止に徹底いたします。 


